                                                     План работы
профкома МКОУ «СОШ с.Сафаровка» Дергачевского района Саратовской области на 2015-2016 учебный год.

Основные мероприятия:
1. Усилить внимание всех членов профкома на решение социальных вопросов, на создание условий труда, быта и отдыха работников, улучшение охраны труда.
Срок: постоянно.
2. Продолжить совершенствование системы социального партнерства с дирекцией школы при решении вопросов, затрагивающих социально-экономические, трудовые и правовые интересы членов профсоюза.
Срок: постоянно.
3.  Систематически следить за выполнением условий, принятых в коллективном договоре. 
4.  Осуществлять контроль над соблюдением трудового законодательства.
Срок: постоянно.
5. Принять соглашение по охране труда и следить за его выполнением.
Срок: январь..
6. Принять участие в тарификации педагогических работников школы.
Срок: январь, август.
7. Участие в аттестации педагогических работников школы.
Срок: по графику.
8. Участие в составлении графиков отпусков работников школы.
Срок: январь, июнь.
9. Участие в составлении расписания учебных занятий.
Срок: сентябрь.
10. Оказание юридической помощи членам профсоюза по вопросам трудового законодательства.
Срок: постоянно.
11. Принять участие в составлении положения о стимулирующей части оплаты труда. Следить за правильным распределением стимулирующей части оплаты труда.
Срок:  январь, август.
12. Контроль за состоянием горячего питания школьников и работников.
Срок: в течение учебного года.
13. Систематически обновлять сайт первичной профсоюзной организации школы.
Срок: постоянно.

Профсоюзные собрания:
1. Рассмотрение коллективного договора на 2014-2017 гг. между администрацией и работниками МКОУ «СОШ с.Сафаровка»
–о новых критериях учителя по баллам для стимулирующей части фонда оплаты труда.
Срок: январь.
2. –о рациональном использовании рабочего времени работников.
Срок: февраль.
3. –об организации горячего питания школьников и работников школы.
- о выдвижении кандидатур на награждение Почетными грамотами РУО, районной организации Профсоюза.
Срок: сентябрь.
4. –о совместной деятельности профкома и администрации школы по дальнейшему развитию социального партнерства. О ходе выполнения коллективного договора.
- о плане мероприятий профкома на 2016 год.
Срок: декабрь.
Внеплановые и внеочередные собрания провести по необходимости.
5. Заседания профкома проводить по вопросам:
- проведения праздников День знаний, День учителя, Новый год, 23 февраля, 8 Марта;
- утверждения сметы расходов профсоюзных денег;
- чествование юбиляров;
- выделение материальной помощи членам профсоюза;
- согласование с профкомом тарификационного списка педработников; расписания учебных занятий; графика отпусков; инструкций по ОТ, ТБ и пожарной безопасности; распределения учебной нагрузки педработников; расписания звонков; критериев т показателей результативности и эффективности работы на выплоту стимулирующей части фонда оплаты труда; сводного оценочного листа оценки выполнения утвержденных критериев и показателей деятельности работников школы;
- зациты профессиональных трудовых и социально-экономических прав и интересов членов профсоюза;
6. Культурно-массовый досуг.
1. Подготовка и проведение праздников: 23 февраля и 8 марта;  «Здравствуй, лето»; День знаний; День учителя, Новогодний огонек.
2. участие в смотре-конкурсе художественной самодеятельности. Участие в мероприятиях в рамках спартакиады для работников народного образования.
3. чествование юбиляров, которым исполнится 50, 55, 60 лет.


                                     Председатель профкома:                  И.И.Аитова





























                
         Члены профкома


1. Аитова И.И. – председатель профкома

2. Акчурина Р.М.

3. Акчурина Х.У.

4. Тохватуллина Г.Р.

5. Юнусова Р.С.
